L"EXPERTISE PARTAGEE

Décliner les 14 missions des Organismes de Formation par Apprentissage

L’article L.6231-2 du code du travail défini les missions des Centres de Foration d’Apprentis (CFA) et des
Organismes de Formation par Apprentissage (OFA).

Cette Formation-Actions vous permettra d’identifier vos points de vigilances, de mettre en place une
stratégie d’amélioration continue et de répondre ainsi a vos obligations.

Outre de répondre aux obligations réglementaires, cette formation vise aussi a vous faire entrer dans une
démarche qualitative avec pour objectif de vous démarquer des autres organismes de formation.

Objectifs :

e |dentifier les missions des organismes de formation par apprentissage.

e Mesurer I'impact au sein d’un établissement.

e |dentifier les moyens humains et matériels nécessaires a la déclinaison de ces missions.
e Elaborer un plan d’action. (En Option)

Contenu de la formation :

> Etat des lieux.
» Traduction et analyse des missions données aux organismes de formation
» Recherche et création d’outils.
» Définition et ajustement du role et des missions des référents.
o Handicap
o Mobilité
o Egalité des chances
» Comment améliorer 'accompagnement des apprentis et des entreprises.
» Comment créer du liant et des liens entre I'apprenti, I'entreprise et les équipes pédagogiques.
» Comment développer ses partenariats et améliorer son « offre de services »
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Prérequis :

Aucun

Nombre maximum de participants :

Jusqu’a 12 personnes

Modalités d’évaluation :

QCM et auto évaluation

Modalités pédagogiques :

Apport théorique
Retour d’expérience. Echanges de pratiques
Mise en situation pratique.

Equipements individuels :

Aucun

Nom du ou des Intervenant(s) :

Stéphane AMIQT, Dirigeant de Global Apprentissage

Durée : Tarif :
1 jours. Individuel : 200 HT

Lieu d’intervention : Groupe : 1200€ HT

En distanciel ou dans vos locaux.

Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
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